
PRÉFET DE L’EURE

Evreux, le 3 février 2014

COMMUNIQUE DE PRESSE

Présentation du dispositif 100 chances 100 emplois

Afin de répondre aux besoins économiques du territoire, de contribuer à la promotion de 
l’égalité des chances dans l’accès à l’emploi et de développer des partenariats durables 
entre les acteurs de l’emploi et les entreprises du territoire, le dispositif « 100 chances, 
100 emplois » a été lancé sur le territoire national en 2004.

Le déploiement s’est effectué à partir de 2006 dans plusieurs villes, à Evreux les entreprises 
pilotes sont Schneider Electric et SOS Intérim.

Ce dispositif s’adresse à des jeunes de 18 à 30 ans, habitants des quartiers prioritaires, avec ou 
sans formation mais disposant de trois pré-requis : la motivation, le respect des codes sociaux 
et la volonté de réaliser un projet professionnel défini. 

Dominique Sorain, préfet de l’Eure, participera à la réunion de présentation du dispositif 
« 100  chances 100  emplois »  qui  se tiendra le  jeudi  6  février  2014  à  18h30 à  la  CCI 
Formation, parc d’activités de la forêt, 461 rue Henri Becquerel à Evreux.
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